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※ 상 태 : 미등록
저장  승인요청취소

담당자 부서명 전화번호

신한솔 총무팀 055  -  640   -  1774

구분 의료원 지급 수당 근로
기준법

지방 공무원
보수 규정

지방 공무원
수당 등에
관한 규정

표준운영
지침

기타

1 정기상여금 대한적십자사 직원보수운영규정

2 하계상여금 대한적십자사 직원보수운영규정

3 중추절상여금 대한적십자사 직원보수운영규정

4 효도상여금 대한적십자사 직원보수운영규정

5 실적평가급 대한적십자사 직원보수운영규정

6 가족수당 대한적십자사 직원보수운영규정

7 특별근무수당 대한적십자사 직원보수운영규정

8 위험수당 대한적십자사 직원보수운영규정

9 업무수당 대한적십자사 직원보수운영규정

10 전산업무수당 대한적십자사 직원보수운영규정

11 출납수당 대한적십자사 직원보수운영규정

12 직급보조비 대한적십자사 직원보수운영규정

13 장기근속수당 대한적십자사 직원보수운영규정

14 연가보상비 대한적십자사 직원보수운영규정

15 인사교류수당 대한적십자사 직원보수운영규정

16 직책보조비 대한적십자사 직원보수운영규정

17 처우개선비 대한적십자사 직원보수운영규정

18 간호사처우개선비 보건복지부 간호사 처우개선 가이드라인

19 간호간병성과평가인센티브 국민건강보험공단 간호간병통합서비스 성과

20 간호간병통합성과수당 적십자병원 간호간병통합병동 성과수당 지급

파일명

07. 수당 지급 기준 현황 증빙자료(대한적십자사 직원보수운영규정).pdf   다운로드
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