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상주적십자병원, 상주시 경제의 동력 외국인근로자 

대상 의료비 지원 확대 운영

- ㈜삼성과 10년간 희망진료센터를, 한국전력공사 올해부터 프리 누구나 진료센터 운영 -

사진설명: 상주적십자병원 ‘프리 누구나진료센터’에서 입원치료중인 외국인근로자

□ 상주적십자병원(병원장 김혁수)는 올해부터 상주시 관내 취약계층의 
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의료비 지원사업을 확대 운영한다.

□ 상주적십자병원은 2015년부터 ㈜삼성의 후원금(매년 금1억5천만원)으로

‘희망진료센터’를 운영하여 최근 3년간 내국인 25,727명(금6억 1천만원), 

외국인근로자 3,028명(금1억 5천만원)에게 의료비 지원을 하였다. 희망 진

료센터는 취약계층 내국인 및 외국인 근로자 등 의료비 부담으로 

인해 적정진료가 힘든 분들에게 의료비를 지원해주는 의료사회사

업이다. 

□‘프리** 누구나 진료센터’는 올해부터 한국전력공사의 후원금(금3천

5백만원)으로 7월부터 신규 운영하고 있다. 이는 제도권의 경계선에 

있는 국내·외 취약계층에게 의료비를 지원하여 상주시의 의료사각

지대 해소에 기여하는 의료비 지원 시스템이다.

   프리 누구나 진료센터에서는 급성충수염, 임산부의 산전진료 등 

외국인 계절근로자(E-8) 12명에게 400여만원의 의료비를 지원하였으며 

진료비 외 종합건강검진, 예방접종 등도 지원하고 있다.

□ 두 프로그램 모두 시청, 보건소, 행정복지센터 등 공신력 있는 기관을 

통해 추천된 분으로 선정하고 지원대상 및 범위 등 자세한 내용은 

아래 안내자료*를 참고하면 된다. 

□ 김혁수 병원장은“초고령화 도시인 상주시 경제의 원동력인 외국인 

근로자들이 안전하고 건강하게 경제활동을 영위하는데 우리병원의 

역할에 충실하겠다. 시민들의 많은 관심·응원과 홍보를 부탁드린다.”고 

말했다.
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* 지원대상 및 범위

1. 희망진료센터

가. 대상: 중위소득 100%이하, 비합법 외국인근로자

나. 지원범위: 외래 100만원, 입원 500만원(50%~100% 차등지원)

2. 프리 누구나진료센터

가. 대상: 중위소득 100% 이하의 내국인, 외국인근로자

나. 지원범위: 진료비, 건강검진, 예방접종(내국인 100%, 외국인근로자 50%)

** 프리: 무상으로 의료비를 지원한다는 ‘Free’와 2025년부터 본격적 운영 이전

단계로 ‘Pre’의 이중적 의미임


